
Qualitätsmanager - Gabinvest EOOD (Gabrovo) 

Gabinvest ist ein sehr erfolgreicher Hersteller für die Herstellung von Komponenten für 

Premium Jagd- und Sportwaffen. Gabinvest hat sich eine führende Position im weltweiten 

Wettbewerbsumfeld erarbeitet und ist heute in mehreren Ländern aktiv. Schlüsselfaktoren 

des Erfolges sind hohe Innovationskraft, ein kompromissloser Qualitatsanspruch sowie 

hochengagierte Mitarbeiter. Wichtiger Bestandteil in der Unternehmensgruppe ist dabei auch 

das bulgarische Tochterunternehmen, das in den letzten Jahren kontinuierlich gewachsen ist. 

Um diese positive Entwicklung konsequent fortzuschreiben und die Leistungsfahigkeit weiter 

zu optimieren suchen wir Sie. 

Aufgaben 

 Sicherstellung der Qualität des Unternehmens. Verantwortlich für die Erstellung und 

Pflege von System für Erreichen von höherer Qualität; 

 Das Qualitätsmanagementssystem des Unternehmens komplett zu Definieren, 

Aufbauen, Implementieren, Analysieren und Verbessern, einschließlich interne und 

externe Prozesse. Definieren / Ermittlung, Verhandlung und Vereinbarung von interne 

Qualitätsverfahren, Normen und / oder Spezifikationen der Bedarfe, Ressourcen und 

Lösungen, zwecks, Aufrechterhaltung und Verbesserung der Qualität; 

 Bereitstellung von Lösungen zur Sicherung der Qualität. Erreichen von Ziele wie: 

Ausarbeiten von FMEA, Qualitäts- und Kontollpläne. Durchführen von regelmässige 

Analysen und Verbesserungen; 

 Definieren und Implementieren von Methoden/ Praktiken zur Verbesserung der 

Qualität der Prozesse und effektive gemeinsame Funktionalität. Erreichen der Ziele 

wie: Definieren, Koordinieren, Implementieren, Organisieren und Reorganisieren von 

Geschäftsprozessen durch das Prisma der Qualitätsicherheit und Effektivität der 

Verbesserungen; 

 Festlegung der notwendigen Mittel zur Leistungsüberwachung, Analysieren und 

Sammeln von benötigte Informationen durch richtigen Qualitätswerkzeuge. 

Sicherstellung der Aufzeichnung, Analyse und Verteilung von statistische 

Informationen; 

 Festlegung der Kundenanforderungen sowie Sicherstellung diese zu erreichen; 

 Festlegen von Standards zur Kndenbetreung; 

 Angeben von Qualitätsanforderungen für Rohmaterial mit den Lieferanten; 

 Sicherstellen, dass die Produktionsprozesse entsprechen dem Standard an beide – 

internationale und nationale Ebene; 

 Zusammenarbeit mit Betriebspersonal um Verfahren, Standards und Systeme 

festzulegen;   

 Erstellen von Management- und Technischen Berichte und Kundenchartern; 

 Feststellen von Schulungsbedarfe 

 Katalysator für Veränderungen und Verbesserungen sein; 

 Lenkung von Ziele für maximalen Rentabilität 

 Sicherstellung der Erfassung, Analyze und Vorstellung von statistische Information; 

 Strukturieren von Qualitätsabteilung, Qualitätsmanschaft, Zuordnung von 

Verantwortungen und Mitarbeiter Leistungsüberwachung; 

 Sicherstellen von Rückverfolgbarkeit der Produkte; 



 Sicherung der kontinuierlichen Verbesserung; 

 Sicherstellen von Brandbekämpfung in Richtung preventive präventive 

Problemlösung; 

 Zusammenarbeit mit Betriebspersonal um Verfahren, Standards, Systeme festzulegen 

und Schulungen organisieren, sowie Einbeziehung von alle; 

 Sicherstellung der Qualität der Lieferanten/ Zulieferer (SQA) , gemäß die Erfördrungen 

vom Kunde, diese intern anpassen und solche für die Untenlieferanten definieren. 

Durchführen von Audits bei Lieferanten/Zuleiferer und definieren die 

Veränderungen/Verbesserungen und die korrektur/präventive Massnahmen benötigt 

für komplette Qualitätsicherung bei Projekten. Kontinuerliche Überwachung von den 

Leistungen der Lieferanten und Prevention von Fehler.  

 Aufbauen interne Qualitätsprüfungssystem, Ausbildung der QS Mitarbeiter und 

Ergebnisse in allen Bereichen des IMS überwachen;  

  5S System pflegen – Audits durchführen, die Planung von Maßnahmen, Überwachug; 

 Sicherung und Verbesserung der Unternehmensweite Kommunikation; 

 

Anforderungen 

 Teamfähig 

 Mindestens 4 Jahre Erfahrung auf QM-Position wäre ein großer Vorteil sein; 

 Fließend Englisch / Deutsch Sprache / s; 

 Vertrauen 

 Sehr gute technische Fähigkeiten 

 Organisatorische Fähigkeiten 

 Planungsfähigkeiten 

 Kontaktfähigkeit  

 Kommunikationsfähigkeit  

 Problemlösende Fähigkeiten 

 Informatikkenntnisse. MS Office-Paket verwenden; 

Galina Shiskova, Gabinvest EOOD (Gabrovo) 

066/810895, 0879826161, galina.shishkova@gabinvest.eu 


